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校企实习就业合作协议

甲方（学校）：石家庄财经职业学院

法定代表人：肖瀚

地址：石家庄市鹿泉区卧龙路 99 号

乙方（企业）：

法定代表人：

地址:

为了进一步做好在校大学生实习、就业工作，加强学校与企业的交

流与合作，本着互惠互利的原则，广泛开展校企合作，经双方协商，达

成如下协议：

一、 甲方在乙方设立学生实习就业基地，实习就业对象为甲方在

校学生。

二、 合作期限：自 年 月 日起至 年 月 日止，共三

年。

三、 在沟通协商的基础上根据实际情况，乙方为甲方学生提供实

习、就业岗位，甲方负责学生组织等工作。乙方负责实习、就业的学生

的技术指导等工作，双方共同对实习学生进行实习考核和鉴定，对就业

的毕业生进行指导和服务。

四、 甲方的权利与义务
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（一）甲乙双方共同协商制订实习计划，与甲方学生充分沟通，双

向选择，协助乙方选取符合岗位要求的实习学生。甲方指定联系人就实

习生的实习培训等事项与乙方进行对接，负责实习期间学生的跟踪管

理，协助乙方做好实习安排与管理工作，参与对学生的实习实训指导工

作。协助乙方共同做好实习生实习期间的建档工作，提供实习生名册。

会同乙方在实习开始前制定学生实习工作具体管理办法和安全管理规

定、安全及突发事件应急预案等规定性文件，并对实习学生进行安全防

护知识教育。

（二）甲方应如实向乙方介绍毕业生情况，做好毕业生推荐工作。

乙方如需与毕业生签订《河北省非师范类大中专毕业生就业协议书》，

由甲方负责到省级就业主管部门办理派遣手续。

五、 乙方权利与义务

（一）协助甲方对实习生和拟到单位就业的毕业生进行岗前劳动纪

律、安全防护知识、岗位操作规程等知识的教育，提供安全的实习实训

及就业场地。有权拒绝接收或退回未经培训和未通过考核的甲方学生。

（二）负责对实习生实习期间的考核，建立实习档案，实习完毕将

考核材料转交甲方。

（三）实习期满，可根据企业生产经营情况正式择优录用实习表现

合格的毕业生，并签订正式劳动合同。

（四）乙方对录用甲方毕业生的管理及用工政策应符合国家规定的

相关法律、法规，应按照国家有关规定积极为毕业生提供签约、派遣、

缴纳社会保险等服务，并提供相关福利，以及符合国家规定的劳动安全

卫生条件和防护用品。
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六、甲方、乙方还需与参加岗位实习的学生依据教育部出具的示范

文本另行签署《岗位实习三方协议》，并须取得实习学生法定监护人（或

家长）签字的《知情同意书》。

七、甲方负责乙方基本情况的宣传和用人信息的发布，组织有意到

乙方实习、就业的学生报名等工作，乙方负责提供用工岗位等信息。

八、凡是在乙方参加实习的学生在就业时，乙方享受优先选择权。

凡是被乙方录用的学生，甲方应积极协助办理就业手续。甲方组织的校

内招聘会，乙方有优先参与权，并给予相应的优惠条件。

九、乙方应选派经验丰富、综合素质好、责任心强、安全防范意识

高的专门人员全程指导并积极配合甲方共同管理实习学生。

十、双方声明

（一）甲方是按照中华人民共和国法律规定合法设立并有效存续的

全日制高等教育机构。

（二）乙方是按照中华人民共和国法律规定合法设立并有效存续的

有限责任公司。

（三）双方承诺按照法律规定开展本协议项下的实习、就业合作。

十一、违约责任

双方应按照本协议约定履行合同义务和行使约定权力，若履行不能

或履行迟延的，应书面通知对方商议解决，并承担违约责任。

十二、其他

（一）甲乙双方应严格遵守合作协议，不得实施任何有损对方声誉

的行为。

（二）本协议由于受到不可抗力或国家政策变化等原因使协议无法
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继续履行，由甲乙双方按法律程序协商解决。如遇工作变动需调整联系

人，双方需提前一日书面告之对方，便于双方合作正常推进。

（三）本协议自双方签字、盖章之日起生效。协议期满前一个月内

双方协商解决续约事宜。

（四）本协议《协议书》一式四份，由学校执三份、合作企业执一份；

未尽事宜双方协商解决。

甲方： 乙方：

代表签字： 代表签字：

年 月 日 年 月 日


